
                      

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป งานพัสดุ โรงพยาบาลแม่จริม จ.น่าน  โทร. 054-769-036      . 

ที ่นน ๐๐๓3.301.2/127                 วันที่    12 ธันวาคม 2567                            .                                                      

เรื่อง  การกำหนดมาตรการ และวางระบบเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ     

.เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่จริม 
  ตามที่ กระทรวงสาธารณสุข ได้ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 เป็นไปภายใต้แผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ที่กำหนดค่าเป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เท่ากับร้อยละ 94 
ซึ่งเป็นการประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน มี ประเด็นการ
ประเมิน  จำแนกออกเป็น 9 ตัวชี้วัด ได้แก่ (1) ตัวชี้วัดการเปิดเผยข้อมูล (2) ตัวชี้วัดการจัดซื้อจัดจ้างและการ
จัดหาพัสดุ (3) ตัวชี้วัดการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล (4) ตัวชี้วัดการส่งเสริมความโปร่งใส (5) ตัวชี้วัด
การรับสินบน (6) ตัวชี้วัดการใช้ทรัพย์สินของราชการ (7) ตัวชี้วัดการดำเนินงานเพ่ือป้องกันการทุจริต (8) 
ตัวชี้วัดการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และ (9) ตัวชี้วัดการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร มาประยุกต์ใช้ในการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่ปรากฏในยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (ด้านสาธารณสุข) ยุทธศาสตร์ที่ 4 
บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) ประเด็นที่ 8 ธรรมาภิบาล กำหนดเป็นตัวชี้วัด
ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ 94) 
ประเด็นคำถาม MOIT 4 “หน่วยงานวางระบบเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ” โดยมีการป้องกันผู้ที่มีหน้าที่ดำเนินการในการจัดซื้อจัดจ้างเป็นผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียกับผู้ยื่นเสนอหรือคู่สัญญา มาตรา 13 แห่งพระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 ที่บัญญัติว่า ในการจัดซื้อจัดจ้าง ผู้ที่มีหน้าที่ดำเนินการต้องไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่น
ข้อเสนอหรือคู่สัญญาในงานนั้น  
  ในการนี้ งานพัสดุ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลแม่จริม จึงขอส่งประกาศสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
พ.ศ. 2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าที่ และผู้ตรวจรับพัสดุ จำนวน 2 แบบ คือ วงเงินเล็กน้อยไม่เกิน 
100,000 บาท และวงเงินเกิน 100,000 บาท และเห็นควรนำประกาศดังกล่าว แจ้งเวียนให้กลุ่มงานและ
เจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวในโรงพยาบาลแม่จริม ถือเป็นแนวทางปฏิบัติโดยเคร่งครัด และขออนุญาตนำเผยแพร่ประกาศ
ทางเว็บไซต์ของโรงพยาบาลแม่จริม และปิดประกาศ ณ สถานที่ปิดประกาศของโรงพยาบาลแม่จริมต่อไป 
   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบได้โปรดลงนาม  
 

    
   (นางวราภรณ์  พรมเกษา) 

                 เจ้าพนักงานพัสดุ 
 
         
 

ความเห็นผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่จริม 
ทราบ/อนุมัติ 

 
(นายเทพวรวิทย์  ใจจะดี) 

นายแพทย์ชำนาญการ ปฏิบัติหน้าที่ 
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่จริม 

 
  



บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป งานพัสดุ โรงพยาบาลแม่จริม จ.น่าน  โทร. 054-769-036           . 

ที่ นน ๐๐๓3.301.2/128                                 วันที่   12 ธันวาคม พ.ศ. 2567                                  .                                                      

เรื่อง  ขอส่งประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรใน

หน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน
ในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าที่ และผู้ตรวจรับพัสดุ จำนวน 
2 แบบ คือ วงเงินเล็กน้อยไม่เกิน 100,000 บาท และวงเงินเกิน 100,000 บาท                              . 

เรียน  หัวหน้ากลุ่มงาน/ฝ่าย ในโรงพยาบาลแม่จริม 

  ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยมาตรการ กลไก กรอบแนวทางใน
การดำเนินการเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ตามความ ข้อ 1.4 ตระหนักถึงความสำคัญในการป้องกันผู้ที่มี
หน้าที่ดำเนินการในการจัดซื้อจัดจ้างเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญา ตามมาตรา 13 แห่ง
แห่งพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ที่บัญญัติว่า ในการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผู้ที่มีหน้าที่ดำเนินการต้องไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญาในงานนั้น โดยหน่วยงานของ
รัฐต้องดำเนินการตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ด่วนที่สุดที่ 0217/ว 3001 ลงวันที่ 16 
ตุลาคม 2560 เรื่อง ขอส่งประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือ
ตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อ
จัดจ้างของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าที่ และ
ผู้ตรวจรับพัสดุ จำนวน 2 แบบ คือวงเงินเล็กน้อยไม่เกิน 100,000 บาท และวงเงินเกิน 100,000 บาท นั้น  

  ในการนี้ โรงพยาบาลแม่จริม จึงขอส่งประกาศฯ ตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ด่วนที่สุดที่ 0217/ว 3001 ลงวันที่ 16 ตุลาคม 2560 เรื่อง ขอส่งประกาศสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
พ.ศ. 2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าที่ และผู้ตรวจรับพัสดุ จำนวน 2 แบบ คือ วงเงินเล็กน้อยไม่เกิน 
100,000 บาท และวงเงินเกิน 100,000 บาท เพ่ือเป็นแนวทางปฏิบัติสำหรับเจ้าหน้าที่และผู้ที่เกี่ยวข้องใน
โรงพยาบาลแม่จริมถือปฏิบัติ รายละเอียดสามารถเรียกดูเอกสารได้ที่ทางเว็บไซต์ของโรงพยาบาลแม่จริม 
http://www.maecharimhospital.org  หัวข้อ MOIT4 หน่วยงานวางระบบเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการ
จัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 หรือบอร์ดประกาศประชาสัมพันธ์ของ
โรงพยาบาลแม่จริม  

   จึงเรียนมาเพ่ือทราบแจ้งผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดต่อไป 

 
(นายเทพวรวิทย์  ใจจะดี) 

                          ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่จริม 













 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
โรงพยาบาลแม่จริม 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 

สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

ชื่อหน่วยงาน : โรงพยาบาลแม่จริม จังหวัดน่าน                                                                        . 
วัน/เดือน/ปี  :   12 ธันวาคม 2568                                                                               . 
 

หัวข้อ : หน่วยงานวางระบบเพื่อส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568       . 
 

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
.   1. บันทึกข้อความเสนอผู้บริหารแจ้งเวียนหลักฐานประกาศโรงพยาบาลกระทรวงสาธารณสุข                                                               
    2. ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรใน
หน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน
ในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าที่ และผู้ตรวจรับพัสดุ จำนวน 
2 แบบ คือ วงเงินเล็กน้อยไม่เกิน 100,000 บาท และวงเงินเกิน 100,000 บาท 
    3.  แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน                                             . 
 
Linkภายนอก : ไม่มี 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………......  
............................................................................................................................. ........................................ 
          รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                                 ผู้อนุมัติรับรอง 
  
                                                                  
         (นางวราภรณ์  พรมเกษา)                                            (นายเทพวรวิทย์  ใจจะดี)  
               เจ้าพนักงานพัสดุ                                             ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่จริม  
      วันที ่12 ธันวาคม พ.ศ. 2567                                     วันที่ 12 ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 
 

                                        ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 

                                        (นางวราภรณ์  พรมเกษา)         
                                        เจ้าพนักงานพัสดุ 

                                            วันที่ 12 ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 

 

 


